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JARDIM-DE-INFÂNCIA (JI) 
 

1. Descrição genérica 

 Missão: prestar serviço pré-escolar de jardim-de-infância, nas instalações da ACMJ, a crianças dos 3 aos 6 anos do 

Bairro do Alto da Cova da Moura 

 

2. Funcionamento 

 Estrutura: 

1. 4 educadores de infância e 4 auxiliares de acção educativa com formação específica  

 Actividades: 

1. Atendimento de um total de 84 crianças todos os dias úteis, das 8h00 às 19H00 

2. Organização em 4 salas, cada uma com 1 educador de infância 1 auxiliar de acção educativa: 

 Sala 1 – 24 crianças dos 3 aos 4 anos 

 Sala 2 – 25 crianças dos 3 aos 4 anos 

 Sala 3 – 15 crianças de 5 anos 

 Sala 4 – 20 crianças dos 4 aos 5 anos de idade 

 

3. Actuação 

 Objectivos gerais:  

o Objectivos enfocados na criança 
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 Fomentar o desenvolvimento pessoal e social  

 Trabalhar a autonomia, independência e a tomada de decisões e atitudes, e desempenho de tarefas 

 Incentivar a aquisição de regras, posturas e comportamentos no âmbito social, e a sua reflexão 

 Fomentar o desenvolvimento psico-motor  

 Estimular o desenvolvimento da linguagem e abordagem da leitura e da escrita, compreensiva e 

expressiva 

 Promover a criatividade tendo como base a área da expressão (expressão musical, dramática, 

motora) 

 Desenvolver grupos artísticos, com o planeamento de actividades de expressão corporal, linguística 

e cultural 

o Objectivos enfocados na família 

 Promover a interacção com as famílias, através da realização de actividades pedagógicas, culturais e 

recreativas 

 Incentivar no contexto familiar as temáticas da criatividade e da identidade pessoal e intercultural 

o Objectivos enfocados na comunidade 

  Valorizar o bairro através: 

 Da realização de visitas e passeios aos núcleos culturais e comerciais e festividades do bairro 

 Da sensibilização da comunidade para as politicas de reciclagem 

o Objectivos enfocados na coordenação com outras valências de educação 

 Realizar intercâmbios no domínio inter-núcleos, através do envolvimento das equipas, colaboradores e 

famílias em actividades conjuntas 
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  Articular os objectivos, metas e planificação específica do JI com os objectivos gerais, as metas e o 

planeamento das actividades comuns 

 

 Princípios e valores 

o Planeamento rigoroso das actividades do sector de educação, de modo a cumprir os objectivos comuns a todas 

as valências de ensino da ACMJ e os objectivos específicos das quatro salas do JI 

o Avaliação contínua do processo educativo  

o Cumprimento das traves mestras da ACMJ 

o Articulação com todas as valências, núcleos e parceiros da ACMJ, e com a comunidade 

 

 Estratégias utilizadas 

o Trabalho com as crianças 

 Realização de um conjunto variado de actividades, incluindo: 

 Actividades de expressão oral e escrita 

 Actividades de expressão plástica (pinturas, estampagem, colagens, recortes, modelagem) 

 Actividades de expressão dramática (dramatizações, exploração de sons e histórias, fantoches, 

jogos de imitação) 

 Actividades de exploração do mundo exterior (actividades no jardim e na casinha dos animais) 

 Actividades lúdicas (brincadeiras livres na sala e no exterior) 

 Passeios e visitas de estudo, organizados com outras valências de ensino da ACMJ e outros 

parceiros externos 
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o Envolvimento de pais e famílias 

 Reuniões de pais 

 Acções de formação parental 

 Diálogo com pais e família 

o Desenvolvimento dos profissionais do JI 

 Reuniões e acções de formação 
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4. Objectivos específicos e acções para 2010 

 

Jardim-de-Infância (JI): Domínio Crianças 

Objectivo Sub-objectivo Acções concretas e Metas Indicadores 

1. Promover um 
desenvolvimento 

multifacetado da 
criança 

1.1 Organizar mais 
actividades dramáticas 

Desenvolver grupos artísticos e culturais, com 
organização de actividades de: 

 Expressão musical (canto) 

 Expressão motora (futebol) 

 Domínio da linguagem (hora do conto) 

Organizar actividades no espaço exterior “Arte e 
Criatividade” 

 Nível de satisfação da 
equipa JI com o 

desenvolvimento 
multifacetado das 

crianças 

o Qualitativo (e 
quantitativo, se 

possível) 

 

 
 
 

1.2 Promover ligação da 
criança com a natureza 

e o mundo que o rodeia 

Criar um ateliê de expressão plástica, 
explorando o espaço com vários elementos da 

Natureza 

Construir caixas de exposição sobre a terra com 

formigas e minhocas  

1.3 Promover a 

interacção com a 
comunidade através de 
actividades com outras 

valências da ACMJ e 
parceiros externos 

Creche Árvore 

 Realizar 1 intercâmbio mensal das salas 1 
e 2 com as salas Dragoeiro e Macieira 

 



 
 

Associação Cultural Moinho da Juventude (ACMJ)                 PLANO DE ACTIVIDADES do JARDIM DE INFÂNCIA 2010                                                           P. 6 

 

 

Jardim-de-Infância (JI): Domínio Crianças (continuação) 

Objectivo Sub-objectivo Acções concretas e Metas Indicadores 

  Creche Familiar  

 Realizar intercâmbio das 4 salas do JI com 

4 amas da Creche Familiar 

Biblioteca e CATL 

 Utilizar a biblioteca mensalmente às 

5ªfeiras, revezando-se as 4 salas do JI 

Cozinha 

 Realizar 1 actividade de culinária 
mensalmente 

Bairro 

 Organizar de passeios pelos núcleos 
comerciais do bairro   

 Organizar 1 actividade de carpintaria 

PSP (Polícia de Proximidade) 

 Organizar actividades pedagógicas com 
agentes da PSP 

 

2. Valorizar a 
criança pela sua 

identidade pessoal e 

 Integrar o objectivo no plano de cada sala  Nível de satisfação da 
equipa JI  
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o local onde reside o Qualitativo 

Jardim-de-Infância (JI): Domínio Crianças (continuação) 

Objectivo Sub-objectivo Acções concretas e Metas Indicadores 

3. Dar mais 

visibilidade ao 
trabalho das 
crianças 

 Expor mensalmente no placar do 1ºandar o 

trabalho que está ser realizado no JI 

 Nível de participação 
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Jardim-de-Infância (JI): Domínio Pais e Família 

Objectivo Sub-objectivo Acções concretas e Metas Indicadores 

1. Aumentar o 
envolvimento 
dos pais no 

planeamento e 
execução 

pedagógica, e 
estabelecer uma 
relação de 

confiança e 
amizade com 

eles 

 Realizar 2 reuniões de pais sala, por período 
escolar  

Realizar actividades com os pais nas épocas 

festivas (Festa de Natal e de Fim de Ano) 

 Nível de participação 
dos pais (60% como 
meta) 

 Nível de satisfação da 
equipa JI com o 

envolvimento dos 
pais 

o Qualitativo (e 

quantitativo, se 
possível) 
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Jardim-de-Infância (JI): Domínio Colaboradores e Equipa 

Objectivo Sub-objectivo Acções concretas e Metas Indicadores 

1. Melhorar a 
coordenação e 
cooperação com 

outros núcleos 
da ACMJ 

 Comunicar bi-mensalmente 1 tema das 
actividades do JI a ser trabalhados na sala de 
informática 

 Nível de satisfação 
com a cooperação 

o Qualitativo, pela 

equipa JI 

2. Investir na 
Formação dos 

Colaboradores 

 

 

 

 

 

 

Organização duma actividade de formação 

com Contadores de histórias 

Organização duma formação com o Centro 

Social da Legião da Boa Vontade “Agentes 
comunitários de saúde oral” 

 

Grau de satisfação  

Grau de colaboração 

 

 

 

3. Colaborar com 
a Escola de 

Enfermagem de 
Lisboa  

 

 

 

Organização de estágios para 4 grupos de 
10 enfermeiros 

 

Nível de colaboração e 
intercâmbio 

 

 


