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Cidadania Participativa 
 

Descrição genérica 

• Missão: Promover a participação e integração dos moradores do bairro do Alto da Cova da Moura, especialmente os mais 

vulneráveis, através da “conscientização” dos seus direitos de cidadãos. Envolver os moradores do bairro na procura de 

soluções que melhorem o quotidiano individual e colectivo. Consciencializar as entidades da importância da participação 

activa dos moradores.  

 

Funcionamento 

• Estrutura:  

• O bairro está dividido em sete zonas, cada uma das quais tem duas pessoas: um Perito de Experiência ou Agente 

de Interligação e um Técnico ou Estudante. Cada equipa de zona tem um coordenador responsável, também, pela 

coordenação de uma área. Cada equipa do projecto é apoiada por um voluntário externo ao bairro. 

• As áreas trabalhadas em 2009 foram as seguintes: idosos; ex-reclusos; recenseamento; igualdade de género; 

prevenção da violência doméstica e violência no namoro; e teoria de interligação.  

• A coordenação do projecto é assegurada por três pessoas: 2 na área de gestão das actividades e equipas e 1 

técnico responsável pela gestão administrativa e financeira.  

• Actividades:  

• Quinzenalmente a equipa coordenadora reúne para organizar e planificar as actividades das equipas de zona e das 

áreas respectivas. Mensalmente são definidas metas a atingir pelas equipas. 



 

Associação Cultural Moinho da Juventude                                                                       Plano de Actividades 2010                                                                       p. 2 

• Quinzenalmente a equipa do projecto reúne para apresentar as metas, partilhar experiências adquiridas no 

trabalho das zonas e participar no desenvolvimento do projecto. 

• Alguns exemplos de actividades desenvolvidas em 2009: identificação e apoio a idosos e ex-reclusos; análise 

SWOT de cada zona; sessões de esclarecimento acerca do recenseamento eleitoral; teatro de rua, em cada zona, 

sobre o tema da violência doméstica; festival “djunta mo” para construção de escada e rampa numa rua do bairro; 

vários encontros com famílias, idosos e ex-reclusos: festa da primavera; churrasco; excursão a Beja. 

 

Estratégia de actuação 

• Objectivos gerais:  

• Valorizar os conhecimentos e competências de cada elemento da equipa; 

• Valorizar os conhecimentos e competências dos moradores do bairro; 

• Promover a participação dos moradores nas actividades do projecto; 

• Sensibilizar as entidades para a necessidade do diálogo constante com os moradores. 

• Princípios e valores:  

• A participação e a cidadania são processos de aprendizagem e de desenvolvimento individual e colectivo. 

• Todos temos algo para dar e para receber. 

• O processo democrático é um processo contínuo. 
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Cidadania Participativa: Domínio Equipa & Colaboradores  

 

Objectivo Sub-objectivo Acções concretas e Metas Indicadores 

 

Objectivo 1: 

Renovar o 
projecto para o 
ano de 2010 
 

Sub-objectivo 1.1 

Elaborar proposta 

Terminar relatório das actividades desenvolvidas em 

2009; 

Indicar pontos fortes, fracos e balanço das 
actividades desenvolvidas; 

Propor actividades a realizar em 2010 

 Proposta aceite 

 

 Montante do 
financiamento 

Sub-objectivo 1.2 

Encontrar financiador 

Identificar e contactar instituições financiadoras do 

projecto 

 

 

Objectivo 2: 

Formar a 
equipa 
 

Sub-objectivo 2.1 
Desenvolver acções de 

formação da equipa do 
projecto 

Identificar, organizar e desenvolver sessões de 
formação em diversas áreas: consumo de álcool e 

saúde; regularização de documentação; 
envelhecimento e bem-estar; prevenção da violência; 

igualdade de género 

 Número de acções 
desenvolvidas; 

 Horas de formação; 

 Assiduidade 

Objectivo 3: 
Promover a 
reflexão e 

partilha de 
experiências no 

terreno da 
equipa 

Dinamizar encontros da 
equipa 

Realizar sessões trimestrais de reflexão com a equipa  Documentos 
produzidos pela 
equipa  
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Cidadania Particpativa: Domínio Moradores do Bairro  

 

Objectivo Sub-objectivo Acções concretas e Metas Indicadores 

 

Objectivo 1: 

Criar gabinete 
de 
atendimento a 

vítimas de 
violência 
 

Sub-objectivo 1.1 

Organizar gabinete 

Constituição da equipa de trabalho: 1 técnico e 3 

agentes de interligação 

Definição dos horários de funcionamento 

 Número de 

atendimentos 

 Resultados obtidos 
nos atendimentos 

 Número de acções 
desenvolvidas 

 Avaliação dos 
participantes 

 

Sub-objectivo 1.2 
Promover a utilização do 
gabinete 

Desenvolvimento de acções de divulgação das 
actividades do gabinete 

 

Sub-objectivo 1.3 
Promover acções de 

sensibilização dos 
moradores para as 

questões da violência 

Desenvolvimento de acções de sensibilização nas 
zonas do bairro 

 

Objectivo 2: 

Criar espaço de 
convívio para 

idosos, ex-
reclusos e 

famílias 
 
 

Sub-objectivo 2.1 

Organizar um espaço 
semanal com actividades 

do interesse do público-
alvo 

Identificação de actividades a desenvolver no local 

Formação da equipa de animação do espaço 

Promoção da utilização do espaço 

 

 Actividades 

desenvolvidas 

 Avaliação dos 

utilizadores 
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Objectivo 3: 

Dinamizar 
acções de 
partilha de 

conhecimentos 
 

Organizar sessões 

mensais de transmissão 
de conhecimentos 

Dinamizar o Banco de 

Tempo 

Realização de sessões em que os formadores são os 

moradores do bairro 

Realização de sessões de troca entre os participantes 
no Banco de Tempo 

 

 Número de sessões 

 Avaliação dos 
utilizadores 

 Numero de 

participantes no 
Banco de Tempo 

Objectivo 4: 

Organizar 
sessões de 
formação de 

temas do 
interesse dos 

moradores 

Convidar “especialistas” 

em temas do interesse 
dos moradores 

Realização de sessões de formação de temas 

propostos pelos moradores 

 Números de sessões 

 Avaliação dos 
utilizadores 

Objectivo 5: 

Desenvolver 
actividades de 

melhoria das 
condições de 
habitabilidade 

do bairro 
 

Implementar acções 

incluídas na análise 
SWOT das zonas 

Inventariação de acções a desenvolver 

Execução de acções/intervenções propostas 

 Número de 

intervenções 

 Qualidade das 

intervenções 
percepcionadas pelos 
moradores 

Objectivo 6: 

Dinamizar 
acções no 
âmbito do 

Gender 
 

Colaborar com as 

valências do Moinho para 
promover este objectivo 

Colaborar com entidades 

externas que promovem 
o Gender 

Organização duma actividade no bairro no quadro da 

Marcha Mundial das Mulheres no dia 13 de Março de 
2010 

Participação activa em actividades organizadas por 

entidades portuguesas, europeias, internacionais 

 

 Numero de 

participantes 

 Qualidade da Marcha 

 Qualidade das 

intervenções 
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